Satzung
Landesverband Spiel und Theater Mecklenburg-Vorpommern e.V.

§1 Allgemeines

1. Name

Der Verein fiihrt den Namen

Landesverband Spiel und Theater Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Kurzbezeichnung: LST

und ist als Neueintragung im Registeramt beim Kreisgericht Stralsund unter der Nummer
VR. 200 am 09.12.1991 eingetragen worden.

2. Sitz
Der Verein hat seinen Sitz in Stralsund

3. Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

4. Gemeinniitzigkeit

Der Verein dient mit seiner Tatigkeit ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzigen Zwecken im
Sinne von § 52 der Abgabenordnung im Sinne des Abschnittes , Steuerbeglinstigte Zwecke”; er ist
selbstlos tatig und verfolgt keine gewerblichen Ziele.

5. Mittel

Die finanziellen Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsméaRigen Zwecke verwendet werden.
Insbesondere darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Koérperschaft fremd sind, oder
durch unverhaltnismaBig hohe Verglitung beglinstigt werden.

§2 Ziele und Aufgaben

1. Ziele
Das Ziel des Landesverbandes besteht darin, Spiel und Theater im soziokulturellen Zusammenhang,
Kulturpadagogik, asthetisches Lernen, Amateurtheater und das Darstellende Spiel in der Schule zu
fordern.

2. Aufgaben

Der Landesverband vertritt die Interessen seiner Mitglieder gegenliber Regierungen, Behoérden,
Amtern und anderen Institutionen sowie durch seine Mitgliedschaft in sachentsprechenden
Dachverbanden und anderen Vereinigungen.

§3 Mitgliedschaft

1. Mitglieder

1.1. Ordentliche Mitglieder sind entweder Einzelpersonen oder Gruppenmitglieder.
Gruppenmitglieder sind Spiel- oder Theatergruppen oder Institutionen, die mit dem Verbandsziel in
Verbindung stehen; die an der Erfiillung des Verbandszweckes mitarbeiten wollen.



1.2. Férdernde Mitglieder sind natlirliche oder juristische Personen, die die Ziele des Verbandes
fordern. Sie legen die Hohe des Mitgliedsbeitrages selbst fest. Der Mitgliedsbeitrag darf jedoch den
Betrag gem. § 4 Pkt. 1 nicht unterschreiten.

2. Beitritt
Die Mitgliedschaft im Landesverband wird schriftlich beantragt. Uber die Aufnahme entscheidet der
Vorstand.

3. Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet mit dem Austritt, Tod oder Ausschluss des Mitgliedes.

3.1. Austritt
Der Austritt muss schriftlich, mindestens vier Wochen vor Ablauf des Geschaftsjahres gegeniiber
dem Vorstand erklart werden.

Der Austritt andert nichts an der Beitragspflicht flr das jeweilige Geschéftsjahr.

3.2. Ausschluss

3.2.1. Griinde

Der Ausschluss eines Mitgliedes kann erfolgen, wenn seine Mitgliedschaft den Vereinszielen
entgegensteht. Dieser Fall ist vor allem gegeben, wenn das Mitglied grob gegen die
Vereinsinteressen oder die Satzung verstoRt.

3.2.2. Verfahren

Uber den Ausschluss entscheidet die Mitgliederversammlung. Dem Betroffenen muss vorher
Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben werden. Der Beschluss der Mitgliederversammlung ist
endgiiltig.

§4 Beitrage

1. Beitragshéhe

Der Verband erhebt einen Mitgliedsbeitrag, dessen Hohe von der Mitgliederversammlung festgelegt
wird. (vgl. §3 Pkt. 1 férdernde Mitglieder) Hierfir beschlieBt die Mitgliederversammlung eine
Beitragsordnung.

Ehrenvorsitzende und Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.

2. Ruhende Mitgliedschaft

Auf schriftlichen Antrag eines Mitgliedes kann in Hartefdllen der Vorstand liber das Ruhen einer
Mitgliedschaft in Verbindung mit einem Beitragserlass entscheiden. Bei ruhender Mitgliedschaft hat
das Mitglied auller in der Beitragshohe die Rechte und Pflichten férdernder Mitglieder gem. § 5
Pkt.1.

3. Spenden
Der Verband nimmt Spenden entgegen die ausschlielRlich fiir die satzungsgemaRen Zwecke zu
verwenden sind (vgl. § 1 Pkt. 4).



§5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder haben das Recht,

- an allen Veranstaltungen des Verbandes teilzunehmen,

- auf den Mitgliederversammlungen Antrage zu stellen und alle Dokumente des Landesverbandes
einzusehen,

- das Stimmrecht auszutiben und dabei
ab dem 16. Lebensjahr den Vorstand zu wahlen,
ab dem 18. Lebensjahr in den Vorstand gewahlt zu werden.

2. Gruppenmitglieder nehmen das Stimmrecht mit bis zu drei Stimmen wahr. Die Anzahl der
Stimmen wird durch die Mitgliederversammlung beschlossen.

3. Férdernde Mitglieder haben statt dem Stimmrecht ein Beratungsrecht.

4. Die Mitglieder haben die Pflicht, die festgesetzten Mitgliedsbeitrage jahrlich zu entrichten.

§6 Organe

1. Die Organe des Landesverbandes sind:
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

2. Die Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist das hdchste Organ des Landesverbandes.

2.1. Aufgaben
Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:
a) Beschlussfassung zur grundsatzlichen Arbeit des LST
b) Beschlussfassung tGber die inhaltliche Arbeit des Vorstandes
c) Wahl des Vorstandes und dessen Entlastung
d) Wahl der Kassenprifer oder Kassenpriferinnen
e) Beschlussfassung Gber den Finanzbericht des Vorstandes
f) Festsetzung der Beitragshohe
g) Beschlussfassung liber Beitritt oder Austritt des LST in/aus andere(n) Verbande(n)
h) Ausschluss von Mitgliedern nach § 3 Pkt. 3.2. und § 3 Pkt. 2.
i) Beschlussfassung von Satzungsdnderungen
J) Auflésung des Verbandes

2.2. Einberufung

2.2.1. Die Mitgliederversammlung findet alle zwei Jahre statt und ist vom Vorstand unter
Einhaltung einer Frist von mindestens vier Wochen und unter Angabe der Tagesordnung
schriftlich einzuberufen.



2.2.2. Eine auBlerordentliche Mitgliederversammlung kann jederzeit vom Vorstand einberufen
werden. Sie muss einberufen werden, wenn sie von einem Drittel der Mitglieder unter Angabe der
Tagesordnung verlangt wird.

2.3. Beschlussfahigkeit
Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemal einberufen ist und wenn
dem Einberufungstermin nicht mindestens die Halfte der Mitglieder schriftlich widersprochen hat.

2.4. Abstimmungen

2.4.1. Jedes Mitglied ist berechtigt, Antrage schriftlich an den Vorstand zu stellen und iber Antrage
abzustimmen, wenn es seinen letzten falligen Beitrag (vgl. § 4 und 5) entrichtet hat. Naheres
regulieren § 4 Pkt. 2 und § 5 Pkt. 1.

2.4.2. Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen, diirfen nur behandelt werden, wenn die
Mehrheit der Mitgliederversammlung die Dringlichkeit der Entscheidung feststellt.

2.4.3. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Eine 2/3 Mehrheit ist erforderlich bei Satzungsdnderung, vorzeitiger Abberufung von
Vorstandsmitgliedern (vgl. § 6 Pkt. 3.2.c) oder zur Auflésung des Verbandes.

2.4.4. Die Beschlisse der Mitgliederversammlung sind schriftlich niederzulegen; das Protokoll ist
vom Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

3. Der Vorstand

3.1. Der Vorstand des Vereins besteht aus mindestens drei Personen; dem/der Vorsitzenden und
zwei Stellvertreterlnnen des/der Vorsitzenden. Der Vorstand wird auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt und bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

Er hat vor allem folgende Aufgaben:
- Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung, Aufstellung der
Tagesordnung
- Ausfihrung der Beschllsse der Mitgliederversammlung
- Aufstellung eines Haushaltsplanes fiir jedes Geschaftsjahr; Buchfiihrung; Erstellung eines
Jahresberichtes
- Er gibt sich eine Geschéaftsordnung.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch den Vorsitzenden oder, im
Verhinderungsfalle des Vorsitzenden, durch beide Stellvertreter vertreten.

Die Mitgliederversammlung kann besondere Vertreter mit begrenzten Vertretungsvollmachten
ausstatten.

3.2. Wahl und Amtszeit des Vorstandes

a) samtliche Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit
gewahlt und fir die Frist von zwei Jahren bestellt. Der Vorstand bleibt bis zur Neuwahl durch die
Mitgliederversammlung im Amt. Die Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist zuldssig.

b) Scheidet ein Mitglied aus dem Vorstand vorzeitig aus, so kann der Vorstand aus den Reihen der
Mitglieder bis zur nachsten Mitgliederversammlung die Position kommissarisch neu besetzen.



c) Die vorzeitige Abberufung eines oder mehrerer Vorstandsmitglieder ist durch eine
(gegebenenfalls auch auRRerordentliche) Mitgliederversammlung gem. § 6 Pkt. 2.4.3. moglich.

d) Die Wahl erfolgt fiir jedes Vorstandsmitglied getrennt. Wird von einem Stimmberechtigten der
Mitgliederversammlung geheime Wahl beantragt, ist diesem Wunsch zu entsprechen.

3.3. Der Vorstand ist berechtigt, auf Zusage von Fordermitteln Kredite aufzunehmen.
3.4. Satzungsinderungen, die von Aufsichts-, Gerichts-, und Finanzbehoérden oder

wohlfahrtpflegerischen Dachorganisationen verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus
vornehmen.

§7 Auflosung des Verbandes

1. Die Auflésung kann nur von einer zu diesem Zweck einberufenen auBerordentlichen
Mitgliederversammlung gem. § 6 Pkt. 2.4.3. beschlossen werden.

2. BeschlieRRt die Mitgliederversammlung die Auflosung des Verbandes, so werden die bisherigen
Mitglieder des Vorstandes Liquidatoren. Die Mitgliederversammlung kann mit 2/3 Mehrheit aus den
Reihen der Mitglieder andere Liquidatoren bestellen, wenn die Vorstandsmitglieder als Liquidatoren
nicht zur Verfligung stehen.

3. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen des
Vereins an:

LVKJ M-V (Landesverband der Kinder- und Jugendkunstschulen)

Kunstwerkstatten Greifswald

Anklamer StralRe 15 - 16

17489 Greifswald

Das Vermogen ist ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinnitzige bzw. mildtatige
Wohlfahrtszwecke zu verwenden.

4. Beschlisse liber die kiinftige Verwendung des Vermégens dirfen erst nach Einwilligung
des zustdndigen Finanzamtes ausgefihrt werden.

§8 Inkrafttreten der Satzung

Die Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung vom 31.03.2017 als Reform der Satzung vom
21.06.2014 beschlossen und tritt mit diesem Zeitpunkt in Kraft. (Satzung bei Grindung: 23.06.1991)



